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Районная целевая программа

«Развитие системы дошкольного образования Яшалтинского района Республики Калмыкия на 2012-2016 г.г.»
С. Яшалта. 2011г
Паспорт

Районной целевой программы «Развитие системы дошкольного образования Яшалтинского района Республики Калмыкия на 2012-2016г.» 
	Наименование разделов
	- Паспорт районной целевой Программы «Развитие системы дошкольного образования Яшалтинского района Республики Калмыкия на 2012-2016г.»
- Характеристика проблемы и прогноз развития ситуации с учетом реализации Программы
- Цель и задачи Программы

- Сроки реализации программы
- Ресурсное обеспечение программы
- Механизм реализации программы
- Организация управления программой и контроль за ходом ее выполнения

- Планируемые результаты Программы



	Наименование 

Программы


	«Развитие системы дошкольного образования Яшалтинского района Республики Калмыкия на 2012-2016г.»


	Основание для разработки Программы
	Закон РФ «Об образовании» (в ред. 18.07.2011г),
 Закон Республики Калмыкия «Об образовании» (в ред. 16.09.2011г) , 

Международная Конвенция «О правах ребенка» 1989г,
 Федеральный закон «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» №124-ФЗ от 24 июля 1998г
  

	Заказчик Программы
	Администрация Яшалтинского районного муниципального образования Республики Калмыкия


	Разработчик Программы
	Отдел образования администрации Яшалтинского РМО РК


	Цель программы
	Обеспечение устойчивого развития системы дошкольного образования  



	Задачи

Программы 
	1. Сохранение и развитие системы дошкольного образования.
2. Создание условий для выравнивания стартовых возможностей  детей из разных социальных слоев и групп населения. 
3. Обеспечение  высокого профессионального уровня педагогических кадров.
4. Внедрение в практику деятельности дошкольных учреждений новейших образовательных программ и технологий по развитию социальной и культурной компетентности ребенка, сохранение и поддержка эстетического, умственного и физического развития дошкольников. 

 5. Решение проблем охраны жизни и укрепления  здоровья детей; формирование здорового образа жизни у работников ДОУ, воспитанников и их родителей.



	Сроки реализации Программы
	2012-2016 гг. 

	Исполнители программы
	Отдел образования администрации Яшалтинского РМО РК, учреждения  образования района

	Объемы и источники финансирования Программы
	Общий объем средств, необходимых для реализации Программных мероприятий –19819 , 0 т.р.

в том числе по годам:

2012 год – 3235, 0 т.р.

2013 год - 3521, 0 т.р.

2014 год - 21, 0 т.р.

2015 год – 9021, 0 т.р.

2016 год – 4021,0 т.р.

из них по источникам финансирования:

- средства бюджета администрации Яшалтинского РМО - 19769, 0 т.р.

в том числе по годам:

2012 год – 3225, 0 т.р.

2013 год - 3511, 0 т.р.

2014 год - 11, 0 т.р.

2015 год – 9011,0 т.р.

2016 год – 4011,0 т.р. 

- привлеченные источники: 50,0т.р

в том числе по годам:

2012 год – 10, 0 т.р.

2013 год - 10, 0 т.р.

2014 год - 10, 0 т.р

2015 год – 10,0 т.р.

2016 год – 10,0 т.р.

Примечание: Объемы финансирования Программы подлежат ежегодной корректировке с учетом возможности муниципального бюджета. 

	Планируемые результаты Программы
	1.Открытие дошкольных образовательных учреждений;

2. Охват различными формами дошкольного образования до 35%  детей;

3. Обеспечение квалифицированного психолого-педагогического консультирования родителей;

4.Реализация новых подходов к управлению воспитательным процессом в дошкольном образовательном учреждении, к наиболее полному выявлению и развитию способностей и интересов детей.
5.Усиление инновационной направленности развития дошкольного образования на основе гибкости и многообразия форм предоставления услуг, поддержки и более полного использования образовательного потенциала семей;
6.Повышение социального статуса и профессионального уровня работников системы дошкольного образования; 
7.Усиление взаимодействия дошкольных образовательных учреждений с родителями и общественностью по проблемам дошкольного образования. 


  1. Характеристика проблемы и прогноз развития ситуации с учетом реализации             Программы
Разработка целевой Программы обусловлена необходимостью поддержки и развития системы дошкольного образования на территории   Яшалтинского района.

В современных условиях развитие системы дошкольного образования  направлено на гармоничное, адекватное возрастным особенностям развитие детей дошкольного возраста. При этом акцент делается на создание равных стартовых возможностей обучения в начальной школе для как можно большего числа детей дошкольного возраста. Это означает, что система дошкольного образования призвана обеспечить для любого ребенка дошкольного возраста,  к какой  бы социальной группе он не принадлежал, тот уровень развития, который позволил бы ему быть успешным при обучении в начальной школе и на последующих ступенях обучения. Исходя из этих задач, система дошкольного образования должна быть достаточно гибкой, много модельной, отвечающей социальным запросам родителей, принадлежащих разным социальным группам и слоям населения. Для ее реализации помимо программ необходимы дополнительные площади, чтобы увеличь количество детей, охваченных системой дошкольного образования. 

Дошкольное образование в Яшалтинском районе на сегодняшний день представлено следующей сетью образовательных учреждений, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования:

2 муниципальных дошкольных образовательных учреждения;

7 групп кратковременного пребывания на базе общеобразовательных учреждений;

1 группа для детей старшего дошкольного возраста на базе МОУ ДОД «Районный центр детского творчества»

Общее количество детей в районе в возрасте от 1,5-3 лет 1437 детей. Охват детей дошкольным образованием составляет 26%

За период существования системы дошкольного образования отмечается ряд положительных направлений. В целях социальной поддержки семьи в районе на протяжении многих лет существует ряд льгот для родителей, как по зачислению, так и по содержанию детей в детских садах. Родительская плата составляет 20% от общей суммы затрат на содержание ребенка в детском саду. Существующая система оплаты за детский сад, финансовая поддержка семьям из федерального бюджета в виде субсидий на выплату компенсации части родительской платы за содержание ребенка в детском саду, позволяют говорить о доступности дошкольного образования.  

В дошкольных образовательных учреждениях ведется большая работа по оздоровлению детей. Вместе с тем, проблема формирования здоровьесберегающей среды, интеграции профилактических и оздоровительных технологий в воспитательно-образовательный процесс остается актуальной для системы дошкольного образования.
Осуществляя работу по охране жизни и здоровья детей, дошкольные образовательные учреждения нуждаются в обновлении спортивного оборудования и инвентаря,  как в групповых помещениях, так и в спортивных залах, прогулочных площадках. 

Отмечается положительная динамика в решении вопросов по организации и витаминизации функционального питания дошкольников. В детских садах осуществляется планомерная работа по обеспечению детей ежедневным сбалансированным и полноценным питанием. В течение года в рационе детского питания присутствует основной набор продуктов, необходимый для нормального роста и развития ребенка дошкольного возраста.

Целостность педагогического процесса в дошкольном образовательном учреждении обеспечивается реализацией той или иной программы. В условиях вариативности образования в дошкольных образовательных учреждениях используются общеобразовательные, парциальные и региональные программы.

В связи с существующими условиями дошкольных учреждений, профессиональной подготовкой педагогов, а также запросом населения, в детских садах  увеличился спектр дополнительных образовательных услуг. Организована работа  кружков  по интересам.   Многоплановое содержание работы детских садов, кроме основной образовательной и воспитательной деятельности, направлено на выявление способностей и возможных трудностей у детей и, в соответствии с этим, на развитие одаренности и своевременной коррекции недостатков у дошкольников.

      Существует проблема обеспечения доступа к качественному образованию детей с ограниченными возможностями здоровья, необходимого для максимальной адаптации и полноценной интеграции их в общество; обозначение организационных форм интегрированного образования, которые могут быть использованы в условиях ДОУ; создание эффективной системы психолого​-педагогического и медико​-социального сопровождения детей дошкольного возраста  с проблемами в развитии; развитие базового направления модернизации системы образования – организация системы интегрированных образовательных услуг для детей раннего дошкольного возраста.

Развитие дошкольного образования и повышение его качества находятся в прямой зависимости от кадровой политики. В дошкольных образовательных учреждениях работает  31 человек, в том числе  29 педагогов, 1 педагог – психолог, 1 логопед:

-  11 специалистов  с высшим образованием, 

-19 – со средним специальным образованием,
- 1 – обучается в учебном заведении.
20 педагогов  имеют  квалификационные  категории.  
Возрастная структура кадрового состава  дошкольных учреждений выглядит таким образом: 
  55 %  педагогов   в  возрасте  от 40   до  55 лет,

 13 % педагогов  пенсионного  возраста,

 32 % педагогов   до 35 лет. 

Эти цифры говорят о необходимости создания условий к формированию более молодого кадрового педагогического потенциала, мотивированного на работу с детьми с использованием новых инновационных технологий.
Сегодня дошкольное образование района находится в таком качественном состоянии, когда все участники образовательного процесса осознают необходимость перемен, потребность адаптации  данной системы к новым социально - экономическим условиям. 

Проведенный теоретический и практический анализ позволил выявить следующие проблемные направления, требующие своего решения для того, чтобы более эффективно реализовывать основные цели и задачи дошкольного образования в районе.

1.Не удовлетворяется в полной мере потребность населения района в услугах дошкольного воспитания.

2.Недостаточное обеспечение ДОУ современными информационными технологиями  и отсутствие гибкой системы подготовки и переподготовки педагогических кадров затрудняют качественное осуществление инновационной, исследовательской  деятельности.

3. Необходимо повышение качества дошкольного образования.

4. Перевод системы управления дошкольным образованием на новый качественный уровень.

5. Недостаточная социально-психологическая поддержка семьи.

6. Недостаточная система психолого-педагогического сопровождения одаренных и талантливых детей.

Решение данных проблем возможно лишь путем комплексных, системных преобразований в системе дошкольного образования, направленных на построение целостного и эффективного образовательного пространства, в котором обеспечивается доступность качественного дошкольного образования для всех слоев населения.

2.Цели и задачи программы

Цель: обеспечение устойчивого развития системы дошкольного образования  
 Для решения поставленной цели необходима реализация следующих задач:
1. Сохранение и развитие системы дошкольного образования.

2. Создание условий для выравнивания стартовых возможностей  детей из разных социальных слоев и групп населения. 

3. Обеспечение  высокого профессионального уровня педагогических кадров.

4. Внедрение в практику деятельности дошкольных учреждений новейших образовательных программ и технологий по развитию социальной и культурной компетентности ребенка, сохранение и поддержка эстетического, умственного и физического развития дошкольников. 

 5. Решение проблем охраны жизни и укрепления  здоровья детей; формирование здорового образа жизни у работников ДОУ, воспитанников и их родителей.

3. Сроки реализации программы.
Реализация программы предусмотрена в течение 2012-2016 г.
4. Ресурсное обеспечение программы 
Финансирование программы осуществляется за счет средств районного бюджета. Также возможно привлечение других источников финансирования. Объем расходов на осуществление основных мероприятий программы ежегодно уточняется, исходя из возможностей районного бюджета и иных, не запрещенных законом источников.

5. Механизм реализации программы

Заказчик программы – администрация Яшалтинского районного муниципального образования Республики Калмыкия – ежегодно уточняет финансовые показатели  по затратам  на выполнение мероприятий программы.

Финансовые средства на реализацию программы выделяются из районного бюджета исполнителю программы – отделу образования администрации Яшалтинского районного муниципального образования Республики Калмыкия, образовательными учреждениями.
Программа реализуется путем выполнения основных мероприятий отделом образования администрации района и подведомственными учреждениями.

6. Организация управления  программой и контроль за ходом её выполнения.

Организация управления программой осуществляется  ее исполнителем – отделом образования администрации Яшалтинского районного муниципального образования Республики Калмыкия,  общий контроль за ходом  выполнения осуществляет администрация Яшалтинского районного муниципального образования Республики Калмыкия в установленном порядке.

7.Планируемые результаты Программы

В результате выполнения мероприятий Программы предполагается обеспечить: 

- увеличение количества детей, охваченных дошкольным образованием; 

-повышение эффективности использования бюджетных средств в сфере дошкольного образования; 

-введение новых форм управления в системе дошкольного образования; 

-повышение качества дошкольного образования и воспитания через    внедрение инновационных образовательных технологий;

-сохранение и укрепление здоровья  воспитанников.

Перечень основных мероприятий целевой программы 
 «Развитие системы дошкольного образования Яшалтинского района Республики Калмыкия  на 2012-2016 годы».

	N   
п/п 
	Мероприятия  
по реализации
Программы    
	Объем финансирования, тыс. руб.                 
	Сроки     
исполнения
	Исполнитель
	Бюджетополучатель,
бюджетная         
классификация     

	
	
	всего
	в том числе по источникам                 
	
	
	

	
	
	
	федеральный
бюджет     
	республиканский
бюджет   
	местный
бюджет 
	привлеченные
источники   
	
	
	

	1  
	2      
	3  
	4     
	5    
	6   
	7      
	8     
	9     
	10        

	1.  
	Раздел 1     Нормативно- правовое  обеспечение  развития  системы  дошкольного  образования

	1.1.
	Приведение  нормативно- правовой базы  отдела образования  и  образовательных  учреждений в соответствие с  действующим  законодательством 
	без финансирования
	
	
	
	
	Постоянно
	отдел  образования,  ДОУ
	

	1.2.
	Подготовка  нормативно- правовой базы  вновь  открываемых   ДОУ 
	без финансирования
	
	
	
	
	2012-2016
	отдел образования
	

	1.3. 
	Подготовка  нормативно- правовых  актов  по  различным направлениям развития  системы  дошкольного  образования          
	без финансирования
	
	
	
	
	2012-2016
	отдел  образования
	

	1.4.
	Разработка  Положений, инструктивно-методических документов по  различным направлениям  дошкольного  образования
	без финансирования
	
	
	
	
	2012-2016
	отдел  образования
	

	
	Итого        
по разделу 1 
	без финансирования
	
	
	
	
	
	
	

	2.  
	Раздел 2     Сохранение и развитие сети дошкольных образовательных учреждений

	2.1. 
	Реконструкция и открытие дошкольных образовательных учреждений 
	19700,0 т.р.
	
	
	 19700,0 т.р.
	
	2012-2016
	Администрация Яшалтинского РМО, 

отдел образования
	Отдел образования

27707014209910,001000

	
	В т.ч.       
по годам:    
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2012        
	3200,0 т. р.
	
	
	3200,0 т. р.
	
	
	
	

	
	2013        
	3500,0 т. р.
	
	
	3500,0 т. р.
	
	
	
	

	
	2014
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2015
	9000,0 т.р.
	
	
	9000,0 т.р.
	
	
	
	

	
	2016
	4000,0 т.р.
	
	
	4000,т.р.
	
	
	
	

	2.2.
	Разработка системы своевременного выявления детей раннего и дошкольного возраста, находящихся в трудной жизненной ситуации  и нуждающихся в услугах дошкольного образования
	без финансирования
	
	
	
	
	2012-2016
	Отдел образования, орган опеки и попечительства, ДОУ
	

	2.3.
	Привлечение средств спонсоров для развития ДОУ
	без финансирования
	
	
	
	
	2012-2016
	ДОУ


	

	2.4.
	Регулярное обновление банка данных о детях, получающих дошкольное образование в различных формах
	без финансирования
	
	
	
	
	2012- 2016
	Отдел образования,

ДОУ
	

	2.5.
	Организация работы по предоставлению дополнительных услуг на базе ДОУ в соответствии с запросами родителей и наличием условий

(без оплаты и на платной основе)
	без финансирования
	
	
	
	
	2012-2016
	ДОУ
	

	2.6.
	Внедрение различных моделей обеспечения равных стартовых возможностей получения общего образования для детей из разных социальных групп и слоев населения
	без финансирования
	
	
	
	
	2012-2016
	Отдел образования
	

	2.7. 
	Открытие группы для детей с ограниченными возможностями здоровья
	Без финансирования
	
	
	
	
	2012-2016
	Отдел образования, ДОУ
	

	
	Итого        
по разделу 2 
	19700,0 т.р.
	
	
	 19700,0 т.р.
	
	
	
	Отдел образования

27707014209910,001000

	
	В т.ч.       
по годам:    
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2012        
	3200,0 т. р.
	
	
	3200,0 т. р.
	
	
	
	

	
	2013        
	3500,0 т. р.
	
	
	3500,0 т. р.
	
	
	
	

	
	2014        
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2015
	9000,0 т.р.
	
	
	9000,0 т.р.
	
	
	
	

	
	2016
	4000,0 т.р.
	
	
	4000,т.р.
	
	
	
	

	3.  
	Раздел 3     Обеспечение доступности дошкольного образования

	3.1.
	Анализ данных по потребности и предложению услуг в сфере дошкольного образования. 
	без финансирования
	
	
	
	
	2012
	отдел образования
	

	3.2.
	Разработка системы своевременного выявления детей раннего и дошкольного возраста, находящихся в трудной жизненной ситуации, принадлежащих к «группам риска» и нуждающихся в услугах дошкольного образования
	без финансирования
	
	
	
	
	2012
	отдел образования, орган опеки и попечительства, ДОУ, образовательные учреждения
	

	
	Итого        
по разделу 3 
	без финансирования
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Раздел 4 Сохранение и укрепление здоровья детей

	4.1
	Проведение регулярного мониторинга «Состояние здоровья детей, посещающих ДОУ»
	без финансирования
	
	
	
	
	2012- 2016
	Отдел образования
	

	4.2
	Создание банка данных эффективных здоровьесберегающих технологий воспитания и обучения детей дошкольного возраста.
	без финансирования
	
	
	
	
	постоянно
	Отдел образования, ДОУ
	

	4.3
	Разработка и внедрение системы мероприятий, направленных на формирование  здорового  образа  жизни  у детей, родителей и работников ДОУ
	без финансирования
	
	
	
	
	2012
	Отдел образования, ДОУ
	

	4.4
	Разработка методических рекомендаций по организации физического воспитания детей в ДОУ 
	Без финансирования
	
	
	
	
	2012-2016
	Отдел образования, ДОУ
	

	4.5
	Разработка методических рекомендаций по организации физического воспитания детей в группах кратковременного пребывания
	Без финансирования
	
	
	
	
	2012
	Отдел образования
	Отдел образования

0709  7958100

	4.6
	Разработка  методических рекомендаций по организации летне-оздоровительной работы в ДОУ
	Без финансирования
	
	
	
	
	2013
	Отдел образования
	

	4.7.
	Проведение мониторинга создания условий в МДОУ района для организации эффективной физкультурно-оздоровительной работы.
	без финансирования
	
	
	
	
	ежегодно
	Отдел образования
	

	4.8
	Введение традиций проведения в каждом ДОУ и в районе в целом спортивных фестивалей, соревнований, праздников, формирующих у детей дошкольного возраста  потребность в занятиях спортом для укрепления и сохранения здоровья 
	29,0 т.р.
	
	
	29,0 т.р.
	
	2012-2016
	Отдел образования,

ДОУ
	Отдел образования

0709  7958100

	
	В т.ч.       
по годам:    
	29,0т.р.
	
	
	29,0т.р.
	
	
	
	

	
	2012        
	5,0 т.р.
	
	
	5,0 т.р.
	
	
	
	

	
	2013        
	6,0 т.р
	
	
	6,0 т.р
	
	
	
	

	
	2014        
	6,0 т.р.
	
	
	6,0 т.р.
	
	
	
	

	
	2015
	6,0т.р.
	
	
	6,0 т.р.
	
	
	
	

	
	2016
	6,0т.р.
	
	
	6,0т.р.
	
	
	
	

	4.9
	Укрепление материально-технической базы для реализации здоровьесберегающих технологий в дошкольных образовательных учреждениях 


	
	
	
	
	
	постоянно
	Отдел образования, ДОУ
	

	4.10.
	Оснащение медицинских кабинетов в ДОУ
	40,0т.р.
	
	
	40,0т.р.
	
	постоянно
	Отдел образования, ДОУ
	

	
	В т.ч.       
по годам:    
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2012        
	20,0т.р.
	
	
	20,0
	
	
	
	

	
	2013        
	5,0
	
	
	5,0
	
	
	
	

	
	2014        
	5,0
	
	
	5,0
	
	
	
	

	
	2015
	5,0
	
	
	5,0
	
	
	
	

	
	2016
	5,0
	
	
	5,0
	
	
	
	

	
	Итого        
по разделу 4 
	69,0 т.р.
	
	
	69,0 т.р.
	
	
	
	

	
	В т.ч.       
по годам:    
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2012        
	25,0 т.р.
	
	
	25,0 т.р.
	
	
	
	

	
	2013        
	11,0 т.р
	
	
	11,0 т.р
	
	
	
	

	
	2014        
	11,0 т.р.
	
	
	11,0 т.р.
	
	
	
	

	
	2015
	11,0 т.р.
	
	
	11,0т.р.
	
	
	
	

	
	2016
	11,0 т.р.
	
	
	11,0т.р.
	
	
	
	

	5.
	Раздел 5.   Обеспечение системы дошкольного образования педагогическими кадрами

	5.1.
	Прохождение  курсов  повышения  квалификации  руководителей ДОУ 

 
	
	
	
	
	50,0
	2012-2016
	отдел образования, ДОУ
	

	5.2
	 Предоставление педагогам ДОУ возможности своевременного прохождения курсов повышения квалификации
	
	
	
	
	
	ежегодно
	ДОУ (по графику)
	

	5.3
	Организация и проведение       семинаров, консультаций для   педагогов по  вопросам дошкольного образования ( в соответствии с  годовым  планом)
	без финансирования
	
	
	
	
	ежегодно
	Отдел образования,

ДОУ
	

	5.4
	Осуществление самообразования педагогами ДОУ
	без финансирования
	
	
	
	
	постоянно
	ДОУ
	

	5.5
	Создание банка данных о потребности ДОУ в специалистах с разным уровнем профессионального образования
	без финансирования
	
	
	
	
	ежегодно
	Отдел образования,

ДОУ
	

	5.6
	Участие педагогов, дошкольных учреждений   в  районных , региональных мероприятиях и профессиональных    конкурсах 
	50,0
	
	
	
	
	ежегодно
	отдел образования ДОУ
	

	
	Итого        
по разделу 5 
	50,0
	
	
	
	50,0
	
	
	

	
	В т.ч.       
по годам:    
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2012        
	10,0
	
	
	
	10,0
	
	
	

	
	2013        
	10,0
	
	
	
	10,0
	
	
	

	
	2014        
	10,0
	
	
	
	10,0
	
	
	

	
	2015
	10,0
	
	
	
	10,0
	
	
	

	
	2016
	10,0
	
	
	
	10,0
	
	
	

	6.
	Раздел 6. Совершенствование содержания и повышение качества дошкольного образования

	6.1
	Организация мониторинга дошкольного образования
	без финансирования
	
	
	
	
	ежегодно
	отдел образования ДОУ
	

	6.2
	Выявление уровня эффективности деятельности ДОУ, удовлетворенности родителей качеством дошкольного образования
	без финансирования
	
	
	
	
	ежегодно
	отдел образования ДОУ
	

	
	Итого        
по разделу 6 
	без финансирования
	
	
	
	
	
	
	

	7.
	Раздел 7. Организация экспериментальной и инновационной деятельности в дошкольных образовательных учреждениях

	7.1
	Внедрение в работу с дошкольниками новых образовательных программ и педагогических технологий.


	без финансирования
	
	
	
	
	2012-2016
	ДОУ
	

	7.2
	Реализация программ   духовно-нравственного  содержания
	без финансирования
	
	
	
	
	2012-2016
	ДОУ
	

	7.3.
	Разработка и внедрение в работу    авторских программ по дошкольному образованию
	без финансирования
	
	
	
	
	2012-2016
	ДОУ
	

	7.4
	Создание банка инновационных систем в ДОУ
	без финансирования
	
	
	
	
	2012-2016
	Отдел образования,

ДОУ
	

	7.5
	Изучение, обобщение и распространение инновационного опыта педагогов ДОУ
	без финансирования
	
	
	
	
	Ежегодно
	Отдел образования,

ДОУ
	

	
	Итого        
по разделу 7 
	без финансирования
	
	
	
	
	
	
	

	8.
	Раздел 8. Повышение уровня педагогического просвещения родителей, взаимодействие с  общественностью

	8.1
	Проведение  родительских собраний, лекториев для  родителей  по вопросам   воспитания   
	без финансирования
	
	
	
	
	2012-2016
	ДОУ
	

	8.2
	Создание информационных стендов о деятельности ДОУ , организация выставок детских работ   
	без финансирования
	
	
	
	
	постоянно
	Отдел образования,

ДОУ
	

	8.3
	 Размещение  в  СМИ информации о ДОУ 
	без финансирования
	
	
	
	
	постоянно
	Отдел образования, ДОУ
	

	
	Итого        
по разделу  
	без финансирования
	
	
	
	
	
	
	

	
	Всего  по Программе 
	19819,0
	
	
	19769,0
	50,0
	
	
	

	
	В т.ч. по годам:    
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2012        
	3235,0
	
	
	3225,0
	10,0
	
	
	

	
	2013        
	3521,0
	
	
	3511,0
	10,0
	
	
	

	
	2014        
	21,0
	
	
	11,0
	10,0
	
	
	

	
	2015
	9021,0т.р.
	
	
	9011,0т.р.
	10,0
	
	
	

	
	2016
	4021,0т.р.
	
	
	4011,0т.р.
	10,0
	
	
	











