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Муниципальная программа  Яшалтинского  районного муниципального образования  Республики Калмыкия  «Развитие образования и воспитания в Яшалтинском районе»  на 2016 – 2020 годы
Анализ текущего состояния системы образования в Яшалтинском районе позволяет обозначить ряд проблем, решение которых представляется необходимым в рамках муниципальной программы.
1). Доступность дошкольного образования.

2). Современное качество дошкольного и общего образования. 

3). Педагогический корпус.

4). Воспитание и социализация детей и подростков, защиты их прав и интересов. 

Данная муниципальная программа направлена на создание необходимых ресурсных (экономических, управленческих, организационных) условий для эффективного внедрения и функционирования современной модели муниципального образования, обеспечивающей детям равные возможности для получения современного качественного образования. 
С 2015 года общеобразовательные организации района реализуют Федеральные государственные образовательные стандарты основного общего образования нового поколения. Доля обучающихся в соответствии с требованиями ФГОС  общего образования от общего количества обучающихся составляет более 60%, что соответствует запланированному результату.
В общеобразовательных организациях большая часть педагогов прошли курсовую подготовку по федеральным государственным образовательным стандартам общего образования в 2015 году, оставшаяся часть педагогов прошли в 2016 году, так как согласно ст. 47 п.5 п.п.2  Федерального закона Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» Педагогические работники имеют следующие трудовые права и социальные гарантии: 2) право на дополнительное профессиональное образование по профилю педагогической деятельности не реже чем один раз в три года. В целом, доля педагогов, работающих по ФГОС НОО, ООО, составляет по плану 95%., фактически 70%.
Доля детей в возрасте от 1 года до 7 лет, охваченных различными формами дошкольного образования, в общей численности детей, нуждающихся в дошкольном образовании составляет 45%, что не соответствует запланированному результату в 67%. 
Очередь в дошкольные образовательные организации района текущая, т.е. детям, стоящим в очереди в ДОО на момент распределения не исполнилось 1,6 лет или  не соответствовала желаемая дата зачисления, в 2018 году ликвидирована очередь в ДОО для детей в возрасте от 3 до 7 лет.
 Занятость учащихся в  учреждениях дополнительного образования  составляет 60 % от общего числа обучающихся. По сравнению с прошлым годом, количество воспитанников учреждений дополнительного образования возросло на  2 %, что соответствует запланированным показателям. Положительная динамика занятости детей в системе  дополнительного образования отмечается в МБУ ДО «Яшалтинская ДМШ» и МБУ ДО «Яшалтинская ДХШ», МБОУ ДО «Яшалтинская ДЮСШ».
        Согласно статистическим данным общее число детей в Яшалтинском районе в первом полугодии 2018 года в возрасте от 0-18 лет составило 3072 ребенка, доля детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, от общего числа детей в возрасте от 0-18 лет составило 0.8%, что ниже запланированного – 0,9%. Специалистами органа опеки и попечительства ведется непрерывная работа по организация профилактической и реабилитационной работе с ребенком и его семьей на начальной стадии возникновения семейных проблем (ранняя профилактика) с целью предотвращения социального сиротства и сохранения биологической семьи ребенка.
          Подпрограмма I «Развитие системы дошкольного образования» направлена на решение проблемы, связанной с обеспечением доступности и повышения качества услуг дошкольного образования. Для ее решения в подпрограмме определены пять задач, в том числе – задача по ликвидации очередности в дошкольные образовательные организации, обеспечение доступности дошкольного образования, развитие инфраструктуры дошкольного образования.  
В Яшалтинском районе функционирует 5 ДОО: МБДОУ «Детский сад «Байр», МБДОУ «Детский сад «Харада», МБДОУ «Детский сад «Солнышко», СП МБОУ «Веселовская СОШ» Детский сад «Теремок», СП МБОУ «Красномихайловская СОШ им.Т.Т. Шерета» «Детский сад «Светлячок». Количество воспитанников ДОО, СП составляет 494 человек. В 6 общеобразовательных организациях функционируют ГКП, в которых обучается 60 детей. На базе МБОУ ДО Яшалтинский «РЦДТ» для детей дошкольного возраста функционирует группа «Родничок», численность воспитанников – 18 человек.

Все ДОО реализуют основную общеобразовательную программу дошкольного образования. 

Во всех ДОО разработан и утвержден план-график внедрения федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования, создана рабочая группа по введению ФГОС ДО. Основные общеобразовательные программы ДО разработаны на основе ФГОС ДО. Утверждены положения о системе оценки деятельности педагогических работников в соответствии с ФГОС ДО, индивидуального развития детей в соответствии с ФГОС ДО.

 В дошкольных организациях идет активное усиление взаимодействия ДОО с родителями и общественностью по проблемам ДОО.

Основным способом обеспечения доступности услуг дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет должно стать строительство, реконструкция зданий дошкольных образовательных организаций. В 2018 году данная Программа обеспечила достижение одного из основных результатов муниципальной программы – 100% доступ к услугам дошкольного образования детей в возрасте от 3 до 7 лет, нуждающихся в услуге ДО.
Доля детей в возрасте от 1 года до 7 лет, охваченных различными формами дошкольного образования, в общей численности детей, нуждающихся в дошкольном образовании составляет 45%, что не соответствует запланированному результату в 67%, т.к. детские сады в с. Березовское, п. Октябрьской не были открыты.
Очередь в ДОО района текущая, т.е. детям, стоящим в очереди в ДОО на момент распределения не исполнилось 1,6 лет или  не соответствовала желаемая дата зачисления.
 Планируется продолжить работу по увеличению групп кратковременного пребывания в общеобразовательных организациях, а также в ожидаемых результатах  реализации программы – открытие детских садов (п.Октябрьский, с.Березовское). 
Однако с учетом возможностей бюджета в Яшалтинском районе, а также прогнозируемого изменения демографического тренда после 2020 года, наряду со строительством зданий дошкольных образовательных организаций, должны получить развитие вариативные формы, осуществляться поддержка негосударственного сектора услуг дошкольного образования, внедряться механизмы государственно-частного партнерства. Это позволит ликвидировать очередность в дошкольные образовательные организации. 

Готовность дошкольных образовательных организаций Яшалтинского района к восприятию новых идей ФГОС – средняя, что свидетельствует об успешном внедрении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования.
        «Развитие системы общего образования» является второй подпрограммой муниципальной программы Отдела образования администрации Яшалтинского РМО РК «Развитие образования и воспитания в Яшалтинском районе» на 2016-2020 годы, утвержденная Постановлением Главы администрации Яшалтинского района № 467 от 29 декабря 2017 г.

         Ответственный исполнитель подпрограммы - отдел образования администрации Яшалтинского РМО РК.

         Соисполнители подпрограммы – администрация Яшалтинского РМО РК.

        Участники подпрограммы - муниципальные общеобразовательные организации.

          Задачи программы:   

1. Обеспечение реализации федеральных государственных образовательных стандартов общего образования.

2. Создание механизмов, обеспечивающих равный доступ к качественному общему образованию

3. Развитие инновационной инфраструктуры общего образования.

4. Обновление состава и компетенции педагогических кадров, создание механизмов мотивации педагогов к повышению качества работы и непрерывному профессиональному развитию.

5. Совершенствование муниципальной системы выявления и развития талантов детей. Повышение эффективности деятельности общеобразовательных организаций.

Система образования района представляет собой разнообразную сеть образовательных учреждений, реализующих вариативные образовательные программы :

-3 дошкольных образовательных учреждения;

-2 структурных подразделения;

-11 средних общеобразовательных школ;

-1 основная общеобразовательная школа;

-4 учреждения дополнительного образования детей.

Главное направление и цель образовательной политики в районе – обеспечение доступности качественного образования и повышение его эффективности. Основными приоритетами развития образования района являются здоровьесбережение участников образовательного процесса, работа с кадрами, информатизация, развитие творческих способностей одаренных и мотивированных учащихся, успешная реализация выпускников, инновационная деятельность в образовании, эффективное управление.

Система общего образования представлена 12 общеобразовательными учреждениями, в которых обучаются 1716 учащихся.

Коллективы 12 школ Яшалтинского района работают по новым государственным образовательным стандартам начального общего образования. С 1 сентября 2015 года общеобразовательные организации реализуют Федеральные государственные образовательные стандарты основного общего образования нового поколения. 

На этапе введения ФГОС была изучена нормативно - правовая база, регламентирующая вопросы ФГОС ООО; проведен анализ ресурсов учебной и методической литературы, программного обеспечения, используемого для организации системно - деятельностного подхода к организации образовательного процесса, в том числе – внеурочной деятельности.

В общеобразовательных организациях создана нормативно-правовая база введения ФГОС ООО, включающая документы федерального, регионального, муниципального и школьного уровней, внесены изменения в Устав, разработаны локальные нормативные акты, внесены изменения в должностные инструкции работников.


           В течение учебного года осуществляется методическое сопровождение введения ФГОС ООО : учителя – предметники прошли курсовую подготовку, принимали участие в семинарах, на заседаниях районных методических объединений рассматривались вопросы по данной проблеме. В ходе реализации ФГОС в общеобразовательных организациях предусмотрены экспертиза сформированности универсальных учебных действий через проведение и анализ комплексных работ.

     
 Педагогами образовательных организаций на учебных занятиях используются здоровьесберегающие технологии, разработаны и реализуются программы по здоровьесбережению обучающихся.

В общеобразовательных организациях в соответствии с ФГОС ООО была организована внеурочная деятельность 7 классов по направлениям: спортивно-оздоровительное, духовно – нравственное, социальное, общекультурное, общеинтеллектуальное. Организация внеурочной деятельности осуществляется в рамках основной образовательной программы с учетом потребностей и интересов обучающихся и их родителей (законных представителей).

Выводы и рекомендации: работу по введению ФГОС ООО можно считать удовлетворительной. Руководителям общеобразовательных организаций:

-продолжать изучать нормативно-правовую базу по ФГОС ООО;

-результаты и проблемы введения ФГОС ООО, опыт работы рассматривать на педагогических советах, на заседаниях ШМО, РМО;

-повышать профессиональный уровень педагогов через прохождение курсов повышения квалификации, участие в совещаниях, семинарах по ФГОС ООО, в профессиональных конкурсах. 

        В целях эффективного управления руководители образовательных организаций, заместители руководителей периодически  проходят курсовую подготовку в центрах повышения квалификации педагогических работников.

Согласно приказу Министерства образования и науки Республики Калмыкия в Яшалтинском районе школой дистанционного обучения утверждена МБОУ «Яшалтинская СОШ им. В.А.Панченко». Школа дистанционного обучения ведет свою работу в соответствии с Положением о дистанционном обучении, согласно расписанию, утвержденному руководителем общеобразовательной организации. В школе сформирована нормативно-правовая база для реализации дистанционного обучения, оборудован кабинет, установлены рабочие места для обучающихся и педагогов, разработаны и утверждены рабочие программы по предметам, индивидуальные учебные планы. Педагоги в своей работе используют разные формы уроков, учитывая возможности и интересы каждого ребенка, оказывают помощь в выработке индивидуальной образовательной траектории, способствуют его культурному развитию, социализации, развитию творческих способностей и навыков самостоятельной деятельности.

Использование технологий дистанционного обучения является эффективным решением проблемы образования и социализации детей с ограниченными возможностями.

Подпрограмма III «Развитие системы дополнительного образования и воспитания детей» направлена на решение проблем, связанных с обеспечением доступности дополнительного образования детей, профилактикой асоциальных явлений. Целью данной подпрограммы является обеспечение качества, доступности и эффективности дополнительного образования детей, системы воспитания, профилактики асоциальных явлений и психолого-социального сопровождения детей в соответствии с меняющимися запросами населения и перспективными задачами развития в Яшалтинском районе. Важным аспектом повышения воспитательного потенциала образовательных организаций является обеспечение качественного содержания воспитательной работы
    Одним из главных направлений по - прежнему является гражданско-патриотическое воспитание школьников. В целях активизации патриотического воспитания детей и молодежи    организациями образования и отделом  образования было организовано большое количество разнообразных мероприятий (Неделя «Музей и дети», конкурс патриотической песни «Я люблю тебя, Россия», выставка декоративно-прикладного творчества «Наследие наших предков сохраним и преумножим», акция «Я-гражданин России», конкурс на лучшее знание государственной символики России среди обучающихся, районная конференция туристско-краеведческого движения «Бичкн Торскм», учебные военно-полевые сборы среди юношей 10-х классов), участниками которых стал практически каждый школьник района. 
       В целях улучшения социального положения ветеранов Вов 1941-1945 годов организаторами воспитательной работы и старшеклассниками составлены списки ветеранов и тружеников тыла. За обучающимися закреплены ветераны, труженики тыла и другие нуждающиеся пенсионеры. Членами детских школьных организаций проводится работа по уходу за памятниками погибших ветеранов. В апреле-мае 2018 года проведены акции: «Забота», «К ветеранам на дом».
     В целях повышения квалификации организаторов воспитательной, психологической и социально-педагогической работы, создания условий для эффективной профессиональной деятельности, а также для решения вопросов кадрового обеспечения системы воспитания педагоги периодически проходят курсовую подготовку на базе КРИПКРО.
    Ведется активная работа Центра тестирования Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО). На базе Центра тестирования ГТО (МБОУ «Яшалтинская СОШ им. В.А. Панченко») в первом полугодии 2018 года проведены весенний, летний фестивали ГТО, в которых приняли участие 69 обучающихся Яшалтинского района. 

    Учреждения дополнительного образования, школьное дополнительное образование обеспечивают существенную поддержку учащимся в развитии их способностей, творческого потенциала, в организации внеурочного времени, укреплении здоровья, в выборе будущей профессии, а также в формировании социальной зрелости школьников.

    Занятость учащихся в школьных кружках составляет 70 %, в системе учреждений дополнительного образования – 60 % от общего числа обучающихся. По сравнению с прошлым годом, количество воспитанников учреждений дополнительного образования возросло на  2 %. Положительная динамика занятости детей в системе  дополнительного образования отмечается в МБУ ДО «Яшалтинская ДМШ» и МБУ ДО «Яшалтинская ДХШ». 

       Дополнительное образование реализуется  не только на базе учреждений дополнительного образования, но и на базах школ района.

     Воспитанники образовательных организаций принимали активное участие в республиканских и Всероссийских соревнованиях.

      В  первом полугодии 2018 года воспитанники  детско-юношеской  спортивной школы стали победителями и призерами республиканских  и всероссийских соревнований. 

По итогам участия в республиканском первенстве Яшалтинский район на 6 месте.

Воспитанники ДЮСШ успешно выступали и стали призерами и победителями соревнований разного ранга. Увеличилось число обучающихся принявших участие в  республиканских, всероссийских соревнованиях, соревнованиях ЮФО и Первенстве России. 

В сборную команду Республики Калмыкия по самбо и вольной борьбе входят 9 учащихся МБОУ ДО «Яшалтинская ДЮСШ», тренеры-преподаватели Лиджиев Д.В, Мацаков Н.В., Овкаджиев А.С.

По итогам 2017-2018 учебного года звание «Кандидат в мастера спорта» (КМС) присвоено Радченко Игорю («Спортивная борьба (вольный стиль») приказ Министерства спорта и молодёжной политики Республики Калмыкия  №220-0 от 18 июня 2018 года), 43 воспитанникам ДЮСШ присвоены массовые разряды.

Отделом образования администрации Яшалтинского РМО РК проведено 44 мероприятия разной направленности. По итогам участия в мероприятиях: 1 место- МБОУ «Ульяновская СОШ», 2 место – МБОУ «Эсто-Алтайская СОШ им.Д.Н.Кугультинова», 3 место – МБОУ «Яшалтинская СОШ им.В.А.Панченко».

    МБУ ДО Яшалтинский «Районный Центр детского творчества» является многопрофильным учреждением дополнительного образования детей. Дополнительное образование реализовывалось не только на базе РЦДТ, но и на базах школ района: МБОУ «Яшалтинская СОШ им.В.А.Панченко», МБОУ «Соленовская СОШ им.В.А.Казначеева», МБОУ «Ульяновская СОШ». 
   .  В феврале 2018 года  открыто 5 творческих объединений: т\о «Акварельки» и «Карамельки» работающие по программе «Актерское мастерство в хореографии», «Мой успех», «Телестудия «Теегин yрн»», «Фольклорные игры», что подтверждает высокий спрос на предлагаемые образовательные услуги МБОУ ДО РЦДТ.

          Подпрограмма IV «Организация отдыха и оздоровления детей в каникулярное время» направлена на поиск новых путей развития системы организации свободного времени детей и подростков, развития интеллектуального потенциала и талантов детей, поддержки их физического развития, формирования общественного мнения о социальной значимости организации детского отдыха, усиления мер по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних детей в Яшалтинском районе. Целью данной подпрограммы является реализация прав детей и  подростков на оздоровление, развитие, полноценный отдых и занятость во время каникул, создание основ комплексного решения проблем детей, условий  для их полноценной жизни и развития.

   В соответствии с Постановлением Яшалтинского РМО РК от 26 марта 2018 года № 77 «Об обеспечении отдыха, оздоровления и занятости детей в Яшалтинском районе в 2018 году» летний период в ЛДП отдохнуло 286  детей  школьного возраста:

-МБОУ «Яшалтинская СОШ им. В.А. Панченко» - 70 чел.

-МБОУ «Ульяновская СОШ» - 60 чел.

-МБОУ «Соленовская СОШ им В.А.Казначеева» - 60 чел.

-МБОУ «Эсто-Алтайская СОШ им Д.Н.Кугультинова» - 60 чел.

-МБОУ «Красномихайловская СОШ им. Т.Т. Шерета» - 36 чел.

     Исходя из вышеизложенного, в 2018-2019 учебном году необходимо продолжить работу по решению следующих задач:

- формирование системы непрерывного дополнительного образования детей;

- увеличение доли кружков и секций в общеобразовательных организациях;

- использование возможностей образовательных организаций для творческого развития детей, реализация их потенциальных способностей;

- охват оздоровительным отдыхом максимального количества детей и подростков района.
         Подпрограмма V «Обеспечение реализации муниципальной программы» направлена на:

1. Повышение качества и эффективности муниципальных услуг в системе образования в Яшалтинском районе.
2. Создание системы методического, информационного сопровождения и мониторинга реализации муниципальной программы, распространения ее результатов.

3. Обеспечение общественной поддержки процесса модернизации образования в Яшалтинском районе.

4. устройство детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в семью (опека (попечительство), усыновление, приемная семья);

5. предоставление мер социальной поддержки детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, предусмотренных действующим законодательством.
           Мероприятия в рамках подпрограммы V направлены на:          

          своевременное принятие нормативных правовых актов и подготовка рекомендаций, необходимых для реализации мероприятий муниципальной программы;

           содержание аппарата Отдела образования администрации Яшалтинского РМО РК          

           обеспечение расходных обязательств  при выполнении государственных полномочий на содержание   органа опеки и попечительства;

обеспечение информированности общественности о реализации муниципальной программы и ее результатах;

подготовка ежегодного публичного доклада о состоянии и перспективах развития системы образования в Яшалтинском районе;

организация и проведение регулярных мониторингов и социологических исследований в сфере образования в Яшалтинском районе;

создание и формирование общедоступной базы разработок и лучших практик в рамках реализации подпрограммы;

обеспечение участия системы образования в Яшалтинском районе в проектах межрегионального и регионального взаимодействия в сфере образования;
         обеспечение расходных обязательств при выполнении государственных полномочий на содержание ребенка в семье опекуна, приемной семье, на патронатное воспитание, постинтернатное сопровождение, ежемесячное денежное вознаграждение  по договорам о приемной семье, патронатном воспитании, постинтернатном сопровождении, социальном патронате.
        Доступ к методическим и образовательным ресурсам, разработанным в рамках муниципальной программы, в информационно – телекоммуникационной сети Интернет составляет 100%.
       Принятие нормативных правовых актов и подготовка методических рекомендаций, необходимых для реализации мероприятий муниципальной программы составляет 100%.
         По состоянию на 01.07.2018 г. в органе опеки и попечительстве состоят  всего  25 детей - сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, из которых 18 – воспитываются в семьях и находятся под опекой (попечительством), 7 – в приемных семьях. 
        Исходя из вышеизложенного, в 2018 году необходимо продолжить работу по решению следующих задач:
1) Своевременное выявление детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, и их устройство под опеку, на усыновление, в приемные семьи, в учреждения государственной поддержки, в учреждения начального профессионального образования на полное государственное обеспечение. 

2) Организация профилактической и реабилитационной работы с ребенком и его семьей на начальной стадии возникновения семейных проблем (ранняя профилактика) с целью предотвращения социального сиротства и сохранения биологической семьи ребенка. 

3) Организация информационно-просветительской и коррекционной работы с родителями (иными законными представителями) детей, направленной на повышение их сознательности, компетентности, оказание им соответствующей психологической, педагогической, социальной, правовой помощи.

 4) Совершенствование взаимодействия органов и учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, а также судебных органов.

 5) Работа по защите жилищных и имущественных прав детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

6) Пропаганда приоритетного устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в замещающие семьи. Взаимодействие со СМИ по вопросам устройства детей-сирот в новые семьи и по вопросам защиты прав и интересов несовершеннолетних детей, в том числе от жестокого обращения.

